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Projekt: „Kompetentne kadry pomorskiego sektora LTD ” jest współfinansowany przez Uni ę Europejsk ą  ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego  

REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE:  

„Kompetentne kadry pomorskiego sektora LTD”  

§ 1 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

1. Niniejszy Regulamin określa warunki uczestnictwa w ramach projektu: „Kompetentne kadry pomorskiego 
sektora LTD” nr projektu: WND-POKL.08.01.01-22-274/09 
2. Projekt współfinansowany jest ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego - 
Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013, Priorytet VIII: Regionalne Kadry Gospodarki, Działanie: 8.1 
Rozwój pracowników i przedsiębiorstw w regionie, Poddziałanie 8.1.1: „Wspieranie rozwoju kwalifikacji 
zawodowych i doradztwo dla przedsiębiorstw”. Wnioskodawcą i realizatorem jest Pomorskie Stowarzyszenie 
Przewoźników Drogowych, na podstawie umowy nr UDA – POKL.08.01.01-22-274/09-00 z Urzędem 
Marszałkowskim w Gdańsku pełniącym rolę Instytucji Pośredniczącej w ramach Priorytetu VIII „Regionalne Kadry 
Gospodarki” Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 
3. Okres realizacji projektu: 01.01 2010 roku – 31.01. 2011 roku. 
4. Działania będą realizowane na rzecz osób z województwa pomorskiego, wybranych zgodnie  
z zasadami opisanymi w § 6 niniejszego regulaminu. 

§ 2 

SŁOWNIK POJĘĆ 

UŜyte w niniejszym Regulaminie pojęcia, oznaczają: 
• Beneficjent – Pomorskie Stowarzyszenie Przewoźników Drogowych 
• Instytucja Pośrednicząca – Urząd Marszałkowski w Gdańsku, 
• Uczestnik projektu: osoba zatrudniona lub planująca podjęcie pracy w sektorze LTD zamieszkująca na terenie         
woj. pomorskiego zakwalifikowana zgodnie z zasadami określonymi w niniejszym Regulaminie bezpośrednio 
korzystająca ze wsparcia, zainteresowana podnoszeniem własnych kwalifikacji zawodowych poza godzinami 
pracy, 
• Opłata wyrównawcza – kwota odpowiadająca wartości dofinansowania danego szkolenia przez Instytucję 
Pośredniczącą, stanowiąca zobowiązanie Uczestnika projektu z tytułu skreślenia z listy uczestników bądź 
niedostatecznego udokumentowania powodów rezygnacji z udziału w Projekcie.  
• UE – Unia Europejska, 
• EFS – Europejski Fundusz Społeczny, 
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• Projekt – :„ Kompetentne kadry pomorskiego sektora LTD” 
• PO KL 2007-2013 - Program Operacyjny Kapitał Ludzki na lata 2007-2013 
• Strona internetowa projektu – www.ltd.pspdgdynia.pl   
• Biuro Projektu – Pomorskie Stowarzyszenie Przewoźników Drogowych ul. Hutnicza 1, 81-212 Gdynia                   
tel. 058/623-20-42 

 
§ 3 

CEL I ZAŁOZENIA PROJEKTU 

Celem projektu jest podniesienie kwalifikacji zawodowych uczestników w stopniu umoŜliwiającym uzyskanie 
certyfikatu kompetencji zawodowych, uprawnień do przewozu towarów niebezpiecznych, jak równieŜ 
podniesienie kwalifikacji  w zakresie posługiwania się językiem angielskim oraz dostosowanie kwalifikacji 
uczestników do wymogów znowelizowanej ustawy o transporcie drogowym w zakresie szkoleń okresowych 
ZałoŜeniem projektu jest przeprowadzenie programu szkoleniowego dostosowanego do indywidualnych potrzeb 
Uczestnika projektu podnoszące jego kwalifikacje zawodowe i zwiększające jego konkurencyjność na rynku 
pracy. 

§ 4 

ZAKRES WSPARCIA OFEROWANY W RAMACH PROJEKTU 

Projekt, o którym mowa w § 1, pkt.1 obejmuje szkolenia w formie wykładów i zajęć praktycznych: 
• Certyfikat kompetencji zawodowych: 40 godzin (teoria) 
• Szkolenie okresowe: 35 godzin (teoria) 
• Kurs ADR podstawowy: 24 godz. (teoria)  
• Kurs językowy: 75 godz.   
 
 

 
Zgodnie z § 3 wsparcie będzie uwzględniało indywidualne potrzeby Uczestnika projektu.  
1. Sfinansowane będzie równieŜ wsparcie w postaci:  
• Badań lekarskich i psychologicznych, dla szkoleń, przy których są one obligatoryjne 
• Egzaminów państwowych – jednokrotnie (kurs ADR i CPC) 

§ 5 

ORGANIZACJA WSPARCIA 

1. Projekt przewiduje bezpłatne szkolenia z tematyki zgodnej z wnioskiem. 
2. Szkolenia odbywać się będą poza godzinami pracy Uczestników projektu, w tym w soboty (j. angielski). 
3. KaŜdy z uczestników szkolenia ma zapewnione: 
a. materiały szkoleniowe oraz materiały pomocnicze, 
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b. uczestnictwo w wewnętrznych egzaminach sprawdzającym nabyte umiejętności, 
c. uczestnictwo w zewnętrznych egzaminach państwowych – jednokrotne podejście, 
d. certyfikat ukończenia szkolenia (po spełnieniu warunku obecności na min. 80% zajęć z wybranych działów 
tematycznych i pozytywnego zaliczenia egzaminów; przy szkoleniach okresowych i ADR wymagana jest 100 % 
frekwencja) 

 
§ 6 

UCZESTNICY SZKOLENIA 

1. W projekcie uczestniczyć mogą pracujące osoby pełnoletnie z woj. pomorskiego zgłaszające z własnej 
inicjatywy chęć podwyŜszania kwalifikacji zawodowych dla potrzeb poprawy swojej sytuacji na rynku pracy. Jest 
to zgodne   z kryteriami Priorytetu VIII Regionalne Kadry Gospodarki, Działanie 8.1 Rozwój pracowników               
i przedsiębiorstw w regionie, Poddziałanie 8.1.1 „Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla 
przedsiębiorstw” Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013. 
Dodatkowo oprócz kryteriów z § 6, pkt. 1, Uczestnik projektu musi spełnić następujące warunki: 
a. wypełnić formularz zgłoszeniowy, 
b. dostarczyć zaświadczenie o zatrudnieniu z zakładu pracy w przypadku umowy o pracę / powołania / wyboru / 
mianowania / spółdzielczej umowy o pracę, a w przypadku umów cywilno-prawnych dostarczyć kserokopię 
umowy  
c. dostarczyć kserokopię dowodu osobistego oraz w sytuacji braku stałego zameldowania na terenie 
województwa pomorskiego oświadczenie o miejscu zamieszkania na terenie województwa pomorskiego, 
d. wyrazić zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych na potrzeby realizacji projektu, 
e. zapoznać się z treścią regulaminu i podpisać umowę udziału w projekcie. 

2. Zgłoszenia do projektu będą rozpatrywane w/g kolejności wpływu. Warunkiem zakwalifikowania jest spełnienie 
przyjętych kryteriów (kryterium pełnoletniości, status osoby pracującej) z zastrzeŜeniem, Ŝe pierwszeństwo 
udziału będą miały kobiety oraz osoby z grupy 45 +. 
3. KaŜdy zakwalifikowany Uczestnik projektu zostanie powiadomiony o wynikach rekrutacji.  
4.  Uczestnicy projektu biorący udział w szkoleniu, zatrudnieni w jednym miejscu pracy (u jednego pracodawcy) 
nie mogą stanowić więcej niŜ 20% grupy docelowej. 
5. Osoby zatrudnione u beneficjenta nie mogą brać udziału w szkoleniu. 

§ 7 

UPRAWNIENIA I OBOWIĄZKI UCZESTNIKA PROJEKTU 

1. Uczestnik projektu uprawniony jest do nieodpłatnego udziału w projekcie szkoleniowym: „ Kompetentne kadry 
pomorskiego sektora LTD”. 
2. Uczestnik projektu przed przystąpieniem do projektu zobowiązany jest do uczestnictwa w procesie rekrutacji. 
3. Uczestnik projektu zobowiązany jest do przystąpienia w trakcie cyklu szkoleń do: 
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a. Wstępnego testu kwalifikacyjnego z języka obcego (dotyczy osób, które będą uczestnikami kursu językowego), 
b. Uczestnictwa w ankietach i testach oceniających realizowanych w projekcie, 
c. Uczestnictwa w egzaminach wewnętrznych i państwowych 
6. Warunkiem ukończenia szkolenia i uzyskania certyfikatu  jest odpowiednia frekwencja, tzn. udział, w 
conajmniej 80% zajęć w wybranych działach tematycznych (wyjątkiem są szkolenia okresowe i ADR przy których 
wymagana jest 100 % frekwencja) oraz uzyskanie pozytywnych ocen  z egzaminów państwowych.  W przypadku 
wystąpienia zdarzeń losowych (np. choroba) Uczestnik projektu zobowiązany jest do odrobienia zajęć w grupie 
realizującej ten blok szkoleniowy w innym terminie. 
7. Uczestnik projektu moŜe zrezygnować z uczestnictwa w projekcie na podstawie sytuacji losowych po 
pisemnym przedstawieniu powodów rezygnacji. W przypadku wcześniejszego opuszczenia zajęć (np. ostatnia 
godzina), uargumentowana prośba musi być zaakceptowana przez wykładowcę. 
8. Uczestnik projektu zobowiązuje się do udziału w wymiarze 80% godzin szkoleniowych przewidzianych dla 
kaŜdego wybranego bloku szkoleniowego (wyjątek stanowią szkolenia okresowe i ADR przy których wymagana 
jest 100 % frekwencja). 
9. Przekroczenie liczby 20% nieusprawiedliwionych nieobecności powoduje skreślenie z listy uczestników 
projektu i konieczność wniesienia „opłaty wyrównawczej” stanowiącej równowartość kosztów szkolenia 
przypadających na wybrane przez Uczestnika projektu moduły. 

10. Usprawiedliwieniem nieobecności moŜe być: 
a. zwolnienie lekarskie lub jego kopia potwierdzona przez pracownika Biura Projektu „za zgodność z oryginałem” 
(za okazaniem oryginału zwolnienia), 
b. pisemne oświadczenie Uczestnika projektu z załączonym dokumentem potwierdzającym nieobecność              
z waŜnych przyczyn. Kopia kaŜdego dokumentu winna być potwierdzona „za zgodność z oryginałem” przez 
pracownika Biura Projektu lub wydającej dokument instytucji i opatrzona czytelnym podpisem i pieczęciami. 
11. W przypadku rezygnacji z udziału w projekcie z przyczyn losowych, po przedłoŜeniu dokumentów 
potwierdzających powód rezygnacji i braku ich akceptacji przez Beneficjenta, Uczestnik projektu zobowiązany jest 
do wniesienia „opłaty wyrównawczej”.  
12. Zwrot kwoty określonej w § 7 ust. 9, 11 i 12 nastąpi w ciągu 14 dni liczonych od daty pisemnej rezygnacji 
Uczestnika lub wykreślenia Uczestnika z listy przez Beneficjenta na rachunek bankowy projektu. 
13. W przypadku wykreślenia z listy, Beneficjent powiadamia o tym fakcie Uczestnika projektu pisemnie na 
podany przez niego adres do korespondencji. W przypadku zwrotu korespondencji skierowanej na podany przez 
Uczestnika projektu adres, pozostawia się ją w dokumentach Uczestnika ze skutkiem doręczenia. 
14. W przypadku nie ukończenia szkoleń, Uczestnik projektu zobowiązany jest do zwrotu do Biura Projektu 
wydanych materiałów szkoleniowych. 

§ 8 

1. Beneficjent zastrzega sobie równieŜ prawo do skreślenia Uczestnika projektu z listy uczestników kursu            
w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu. 
2. W celu zabezpieczenia frekwencji, na wypadek choroby lub zdarzeń losowych, przewiduje się utworzenie listy 
rezerwowej uczestników projektu. 
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Załączniki do regulaminu: 

1. Wzór formularza zgłoszeniowego,  
2. Wzór umowy uczestnictwa w projekcie, 
3. Wzór oświadczenia uczestnika projektu o wyraŜeniu zgodna przetwarzanie danych osobowych. 

 

Zatwierdzam Regulamin: 

 

 

 Oświadczam, Ŝe zapoznałem się z treścią niniejszego regulaminu. 

  

 ……………………………………. 
(data, czytelny podpis BO) 


